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2024, une année

anniversaire pour ASF :

le Réseau a fété ses 20 ans !

Isabelle Rolland
Coprésidente

Julien Pouillot
Coprésident

La Communication Altern

A 20 ans, on est encore jeune, mais on doit aussi penser a
I'avenir. Cette année, ASF a pris le temps de se recentrer sur
son propre fonctionnement pour mieux préparer la suite. La
création du fonds de dotation Autistes sans Frontiéres, la
révision des statuts et la restructuration du réseau
marquent une étape clé dans notre développement.

ASF entre dans sa vingtaine avec un nouveau co-président,
Julien Pouillot, président d’ASF75, et un conseil
d’administration renforcé par I'arrivée de Jacinta Madeira,
présidente d’ASF78, et de Jessica Bergmann Vanoli,
présidente d’ASF83. Tous trois, parents et engagés de
longue date dans le monde associatif, viennent apporter leur
énergie et leur expertise a la gouvernance du réseau.

Mais en 2024, un événement a concurrenceé les 20 ans
d'Autistes sans frontieres : le monde entier s’est tourné vers
Paris et ses Jeux Olympiques et Paralympiques ! Si
Fautisme et les Jeux Paralympiques n’ont pas de lien direct,
nous avons été impressionnés par 'engouement populaire
suscité par les exploits des athlétes. Facade éphémeére ou
vrai tournant ? Quoi gu’il en soit, nous avons saisi cette
dynamique pour faire entendre notre voix : avec la
Fondation Anne de Gaulle, ASF est a l'initiative du spot de
sensibilisation CAApt, rappelant 'importance de la
communication pour tous.

"Vous aussi, rejoignez ’équipe de France et ses
68 millions de partenaires de communication.
La solution c’est nous !"

ative et Améliorée (CAA) est aujourd’hui au coeur des

projets de nombreuses associations du réseau, notamment celles qui accompagnent
des personnes dont la communication est fortement entravée. Nous I'affirmons haut et
fort : la communication est possible pour tous !
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Autre engagement majeur pour ASF en 2024 :

Notre implication dans I’élaboration des futures recommandations de bonnes
pratiques de la HAS, portant sur les interventions et parcours de vie des enfants et
adolescents avec autisme. Parce que la qualité des interventions a un impact direct
sur la qualité de vie des personnes autistes, ASF, représenté par sa coprésidente
Isabelle, a activement participé au groupe de pilotage tout au long de I'année. Nous
espérons voir ces nouvelles recommandations publiées en 2025.

Un cap franchi, un avenir a batir

ASF a passé le cap des 20 ans.
Nous avons grandi, nous avons mdri, et nous sommes préts pour la suite !
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1.1 NOTRE ADN ET NOS ENGAGEMENTS

Ce slogan, qui a accompagné les premiers pas d’Autistes
. sans frontiéres (ASF), reste toujours d’actualité.
dans la vie, Fondée il y a 20 ans pour répondre a une urgence :
c’est d’abord permettre aux enfants avec autisme d’accéder a une
trouver sa place scolarisation digne, notre association n'a cessé
d'évoluer pour proposer une offre inclusive a tous les
ages de la vie.

"Trouver sa place

a l’ecole"

ASF, créée en 2004 par trois associations fondatrices (Vivement /'école 75, ASF78
Tous a I'école et ASF92 Les premiéres classe), est une association a but non lucratif
regroupant des parents, des personnes avec autisme et des professionnels.

Notre mission : agir pour une
société inclusive et respectueuse
du choix de chacun

S

Depuis sa création, ASF porte une vision
forte : permettre aux personnes avec

autisme, quels que soient leurs besoins, . .
de vivre pleinement leur vie en milieu Nos valeurs : militantisme

ordinaire. positif, solidarité et
professionnalisme

Cette mission se traduit par :

e uUn accompaghement sur mesure en ASF est une coordination nationale
favorisant I'accés a une scolarisation militante, combative et positive, ancrée
inclusive, la participation sociale et la dans des valeurs fortes :
vie professionnelle des personnes e Solidarité : par I'accompagnement

¢ la mobilisation des familles grace a des familles et des associations
un réseau d’associations qui sont de adhérentes au Réseau ASF
véritables acteurs de terrain, ¢ Professionnalisme : par le
porteurs de solutions innovantes. développement de solutions

e un plaidoyer actif en participant aux innovantes et adaptées, basées sur
instances nationales pour les recommandations de bonnes
représenter la voix des familles, pratiques
défendre les droits des personnes ¢ Humanisme en considérant chaque
avec autisme et promouvoir des personne avec autisme comme

politiques publiques inclusives. acteur de ses choix de vie.
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Nous nous engageons a développer des relations de
confiance avec nos partenaires, donateurs et
bénéficiaires tout en appliguant une gestion
désintéressée et une éthique rigoureuse.

A ce titre, ASF s’estime responsable vis-a-vie des

donateurs des fonds percus et s’interdit toute

Utilisati
itk méthode de levée de fonds qui, par le texte ou

raisonnée .

des Gotit " image, porterait préjudice aux personnes avec
autisme.

Nos actions : un cap clair, Les représentants d’associations comme
faire de l'inclusion une norme ! les chercheurs essaient de tirer parti des
études menées dans le monde entier
< Construire un avenir inclusif afin de mieux comprendre ce trouble et
pour les personnes avec autisme de trouver des applications concretes

pour améliorer le quotidien des
personnes concernées.

L’autisme est un trouble neuro-
développemental qui fait partie de la
diversité humaine, et chaque personne

) i Nos principes fondateurs sont :
avec autisme a le droit de trouver sa

o ¢ inclure pour transformer : ouvrir les

place dans la société. Pourtant, les » o, )
i ) frontieres de la scolarités, du travail
solutions d’accompagnement doivent .
. ) et des loisirs
encore évoluer pour répondre .. .
_ . _ e accompagner pour réussir: favoriser
pleinement a leurs besoins. )
un accompagnement précoce

Nous croyons, a ASF, en une société ou e changer les mentalités : mobiliser la
chacun peut apprendre, grandir et société civile pour une meilleure
s’épanouir aux co6tés des autres sans compréhension de I'autisme
barrieres : “une vision sans frontiéres”.

- 113 Y . S COLARISER LES ENFANTS AUTISTES \
Cette appellation “sans frontiéres 0.‘5“2‘1‘5‘.“.“.‘5"_”2‘1‘_“27131‘5 Y

) R i ’ Grace a un accompagnement des équipes

symbolise la volonté de dépasser les °® de I'éducation nationale

FAVORISER LINCLUSION SOCIALE \'
oo PAR DES SOLUTIONS INNOVANTES,

barrieres qui freinent encore l'inclusion
des personnes avec autisme. L’objectif

Pour vivre, habiter comme les
autres et parmi les autres

NOS 4 AXES
STRATEGIIIUES i

est de leur permettre de vivre parmi les

’_-—.~

autres et non a coté.

L'opinion publique, les professionnels
de santé et de la petite enfance

Iy a dans cette appellation une
dimension de frontieres inhérente au N
handicap qu’est l'autisme. L’autisme °"Mﬁal',s'fﬁ'fs',,ﬁgva,;;ﬁ,;@s\
touche toutes les populations, quels que " pour rauraper e retard francai

Pour rattraper le retard frangais en matiere
de diagnostic, d'accompagnement, d’inclusion
en milieu ordinaire et de recherche

soient le pays, I'origine sociale, etc.
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Une approche basée sur
des actions concreétes

C

ASF est en faveur d’'une transformation de
'offre meédicosociale en développant
lautodétermination des personnes avec
autisme. Nous accompagnons et
soutenons les associations membres du
Réseau ASF a travers des actions
concretes qui se déploient a 3 niveaux :

e Accompagner, innover et transformer
le Réseau ASF composé d’une
cinquantaine d’associations de parents,
de personnes avec autisme et de
professionnels engagés.

Ce réseau est le moteur de nos actions pour une société plus inclusive et pour
répondre aux enjeux majeurs de l'autisme, nous mettons en place des groupes de
travail collaboratifs autour de thématiques essentielles :

o la scolarisation pour favoriser
accompagnement adapté
o I’habitat inclusif pour imaginer,

laccés a l'école pour tous avec un

développer des solutions d’habitats

favorisant I'autonomie et la vie en milieu ordinaire
o la continuité des parcours pour impulser des dispositifs innovants

o Soutenir les familles et accompagner les personnes avec autisme :
o accompagnement scolaire avec des dispositifs individualisés
o financement d’heures de supervision pour les accompagnants
o organisation de formations pour les parents, d’ateliers et de café-rencontres

e Sensibiliser et mobiliser :

En tant qu’acteur reconnu, ASF participe activement aux instances décisionnelles
telles que le CNCPH et le conseil national des TND. Notre objectif est unique :
porter la voix des personnes avec autisme et de leurs familles afin de promouvoir
des solutions adaptées, innovantes et de qualité.

Nous oeuvrons chaque jour pour sensibiliser les politiques publiques et I'opinion
de la société civile aux enjeux de l'autisme. Cela se traduit par notre participation
active a des événements majeurs comme la journée mondiale de sensibilisation a

permettent de

lautisme ou encore les courses solidaires qui
communauté autour de la cause de I'autisme.
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ASF est également présent dans les
travaux du ministéere pour faire avancer

EN BREF, DES ACTIONS

e Sur le terrain par des solutions
immédiates en agissant aupres des
familles et des associations pour pallier
le manque de dispositifs adaptés et leur
apporter un soutien concret
sur le long terme pour faire évoluer les

des sujets prioritaires tels que I'école
inclusive, [I'habitat adapté et Ia
communication alternative et améliorée
(CAA). Nous intervenons également, aux
cbtés du Collectif Handicaps, lors des

auditions parlementaires pour défendre mentalités et la société

des avancées concrétes en faveur des o sensibiliser et informer le grand
personnes avec autisme. public, les professionnels et les

institutions

Grice a la force du Réseau ASF, nous fédérer le monde associatif pour
partageons nos expériences et bonnes porter une voix forte auprés des
pratiques, mutualisons nos ressources Pouvoirs Publics

et faisons avancer Pinclusion, deéfendre une approche éducative et
ensemble. inclusive pour chague personne

avec autisme

Notre approche :
un engagement collectif !

Nous agissons grace a la mobilisation de nombreux acteurs et au soutien fidele de ses
donateurs et mécenes.

Nos actions reposent notamment sur :
e 'organisation d’un diner caritatif et de campagnes de collectes de dons
¢ |a participation a des événements solidaires
e des campagnes d’'information et des actions de sensibilisation notamment lors de la
journée mondiale de I'autisme ou encore le Giving Tuesday, mouvement mondial de
générosité et de solidarité.

Aujourd’hui, nous continuons d’agir et dinnover face a de nouveaux défis
laccompagnement vers l'autonomie, l'intégration dans la vie professionnelle, les
projets d’habitats inclusifs et le soutien aux familles. Nous évoluons avec le contexte
sociétal, les avancées politiques et les besoins des personnes avec autisme qui, en
grandissant, développent de nouvelles aspirations.
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1.2 ASF, UNE RESPONSABILITE AFFIRMEE

Une gouvernance impliquée

ASF est une association loi 1901 administrée par des instances dédiées, garantissant
une gouvernance structurée et un pilotage collectif de ses actions:

ASSEMBLEE GENERALE

Moment clé de concertation, de
décision et d’orientation stratégique,
réunissant I'ensemble des
associations membres du Réseau.

CONSEIL D’ADMINISTRATION

composé des membres du bureau et
d’administrateurs, présidents
d’associations ou experts. Son rble
est de préparer les prises de position
communes et d’organiser les travaux
d’ASF.

BUREAU

Garant du bon fonctionnement de
I’association qui réunit six membres
issus du conseil d’administration.

Une coordination au coeur du Réseau

Depuis 2020, les assemblées générales
se déroulent en visio conférence ce qui
permet au plus grand nombre

d'associations d'y participer compte
tenu de la répartition sur le territoire
national.

En 2024, 37 membres ont participé en
visio ou ont été représentés par
mandat sur les 46 associations ayant
droit de vote. Le quorum a été atteint.
Toutes les résolutions présentées ont
été approuvées a I'unanimité

L’équipe permanente d’ASF est représentée par la Déléguée Générale, salariée de
I’'association, qui exerce, en concertation avec la coprésidence, une mission de gestion,
d’analyse et d’appui au Réseau et qui oeuvre a la promotion d’ASF sur tout le territoire

national.
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Des comités techniques
pour structurer les actions

Afin de s’adapter aux réalités du terrain,
ASF s’appuie sur des comités qui se
réeunissent en fonction des besoins pour
approfondir les enjeux prioritaires et
proposer des projets et des orientations
a la gouvernance d’ASF et faire avancer
les choses.

Historiguement, trois comités majeurs
ont structuré ces réflexions : scolarité,
adultes et formations. Depuis 2022, nous
avons renforcé cette dynamique en
mettant en place des groupes
thématiques en fonction des besoins
exprimés par le Réseau :

e accompagnement et continuité de parcours pour échanger sur le dispositif de

plateformes de services

e soutien au développement de I'habitat inclusif avec en 2024 la rédaction et
publication d’une charte qualité “Mon habitat, mon choix”
¢ inclusion et accompagnement éducatif avec notamment les discussions autour de

la convention cadre avec le ministére de I’'Education Nationale.

Un écosysteme engagé
par une action collective

ASF évolue au sein d’écosystéme riches
de parties prenantes : des familles aux
professionnels, en passant par les
institution et les partenaires.

Cette synergie est essentielle a la
réalisation de ses missions et l'atteinte
de ses objectifs pour favoriser la mise
en place de solutions inclusives et
durables.
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Gouvernance ASF

Adhérents\," ‘/Pouvoirs Publics
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(DI TND, CNCPH
Education nationale ...)
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Donateurs Partenaires
(Entreprises privées, (Organisme de formation,
fondations, particuliers) professionnels libéraux,

entreprises privees)



RAPPORT
D'ACTIVITE
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ASF, 20 ans
d’engagement

8 . 2024 a été une année clé pour ASF : 20 ans d'engagement, de
2 mobilisation et d'innovations au service des personnes avec autisme
3 U . etdeleurs familles pour une meilleure inclusion dans la société. Cette
. a ns année a été lI'occasion de réaffirmer notre mission, de mobiliser nos
. . ressources et de poser des jalons pour les décennies a venir.

Ce rapport met en lumiére les réalisations majeures de I'année, a commencer par un
point sur l'autisme en quelques chiffres et le Réseau ASF ainsi qu'un zoom sur des
projets développés au sein du Réseau.

2.1CHIFFRES-CLES 2024

Prévalence de |'autisme en France

700000 18-36 mois

L’autisme est un trouble Nb de personnes autistes Apparition des premiers
global du développement S i o el i
neurobiologique complexe avec 8 000 3.5 ans
des impacts significatifs sur les naissances d'enfants avec it vanivion dh i agnostis
individus et leurs familles. Une e dkad e
sensibilisation accrue, des 4 gargons 2 ans
diagnostics précoces et des pour 1 fille Délai moyen d'attente pour
interventions adaptées a chacun AR e St

sont essentiels pour améliorer la
quaﬁte de vie des personnes avec Vi ciactidisnns
autisme.

Enfants TSA scolarisés

enmaternelle et primaire < 2 jOll rs

Mombre de jours moyen de

L'autisme apparait précocement,

généralement avant 3 ans. 20% scolarisation / semaine / enfant
- - - R ==
Il affecte deux domaines principaux :
16% <1%
G0 q q 0 (1]
° defICIt de Ia communication et des seulement des personnes des adultes avec autisme ont
intéractions sociales avec autisme vivent de un emploi en milieu ordinaire

maniére indépendante

o caracteére restreint et répétitif des

comportements et des intéréts
Coiit de I'accompagnement d'un enfant autiste
Chaque individu avec autisme est

unique_ Le colt mensuel moyen de l'accompagnement
en libéral d'un enfant avec autisme varie entre

1600et4000€

Seifes 2 COM{EENITE MBIt
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Le Réseau ASF en quelques chiffres

Autistes sans Frontieres fédére un vaste réseau associatif de parents, de personnes
avec autisme et de professionnels engagés pour l'inclusion des personnes avec

autisme, via de multiples actions d'accompagnement,

sensibilisation.

& f
51 associations +2 000 jeunes
membres accompagnes

Un réseau engagé Accompagnement des
personnes avec autisme

a taille humaine

Les projets dévéloppés
dans le Réseau ASF en chiffres

1

café heureux au Touquet

(EPEAM 62)
Ateliers bleu ouverts (Val
1 d’Oise et Bretagne) et une
Restaurant a St Nazaire dizaine en cours de
(L’envolée) 1 développement
Ecole alternative a St Nazaire
(La Chrysalide)
Habitats inclusifs ouverts
(Nord, Occitanie et Rhone-
Alpes) et une dizaine en cours
de développement
(‘\.._ )
Guyane
-
Maroc~”
o
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de formation et de

0.0
(o]
far
+5 000 familles
soutenues

Soutien des proches
aidants

6 000

sessions de formation
parents, sensibilisation a
l’autisme du milieu ordinaire

S0

Maitre-nageurs sensibilisés a
l’autisme en Ile de France
(Ikigat)

1800

Spectateurs de la série web
“Tout s’Arrange” depuis 2019
(Ikigat)




2.2 L'ACTION ASSOCIATIVE

Un plaidoyer actif
pour une société inclusive

L'évolution des politiues publiques
dans le secteur de l'autisme nécessite
de rester en veille et a I'écoute des
attentes des différents acteurs
personnes ayant des troubles
spécifiques de l'autisme, professionnels
libéraux (psychologue, orthophoniste,
ergothérapeute, psychomotricien, etc.),
familles et aidants familiaux.

ASF s’est imposée depuis quelques
années comme un interlocuteur clé des
Pouvoirs Publics pour représenter les
familles et les personnes avec autisme.
Nous poursuivons nos actions et avons
été présent dans les instances
suivantes :

o Conseil National des TND depuis le
20 Juillet 2018. Cette instance de
gouvernance partenariale organise
un suivi régulier auprés de parties
prenantes de la mise en ceuvre de
la stratégie TND 2023-2027 et de
son implémentation sur le territoire
national.

e Conseil national Consultatif es
Personnes Handicapées (CNCPH)
depuis 2020 pour la défense des
droits des personnes et
contribution aux textes législatifs

e Haute Autorité de Santé (HAS) :
participation  aux
rédaction des Recommandations

travaux de
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Des actions structurantes

C Un soutien de proximité

ASF est en premiere ligne pour accueillir
et orienter les familles qui la sollicitent
principalement par téléphone, courriel
ou via la boite contact.

= Autres (collectivités, avocat,
prestataires ...)

= Demandes familles France

= Demandes familles Hors France

= Etudes, recherches universitaires

= Recherche de stages

La majorité des demandes concernent le
diagnostic et l'accompagnement des
enfants avec autisme : recherche d’une
AESH privée, aide a la constitution du
dossier MDPH ou encore sighalement de
difficultés liées a la scolarisation, au
respect des droits. Ces familles
cherchent du soutien et des ressources
adaptées pour mieux accompagner leur
enfant.




Accompagnement et

(

animation du Réseau ASF

Consciente que la formation et la connaissance sont essentielles a
['évolution des pratigues et de l'accompagnement, ASF développe - -

depuis 2020 des outils dédiés aux associations du Réseau.

O1 1 TEMPS D’ECHANGES

Depuis 2020, des temps d’échanges en
visio sont organisés par la Coordination
nationale afin de permettre a I'ensemble
des associations du réseau ASF
d’échanger régulierement. Un temps
d’échange spécifique est également
organisé a lI'issue de I'assemblée
générale d’ASF qui permet de faire
notamment le bilan des projets menés
dans le Réseau et au niveau national et
d’échanger sur les problématiques a
traiter 'année suivante.

O2 11 FORMATION

Depuis 2020, ASF a, au travers des
groupes d’échanges inter associations,
transmis des bonnes pratiques au
déploiement, montage de projet tel que
le dispositif d’accompagnement Atelier
Bleu® ou encore les solutions d’habitat.
Depuis 2023, des actions spécifiques
sont mises en place sur la CAA
(Communication Alternative et
Augmentée) en vue de construire sur
2025 des propositions de formation.
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O3 = WEBINAIRES

Lancé depuis février 2020, ASF a
organisé en fonction des besoins émis
par les associations du réseau des
webinaires sur différentes thématiques
comme sur la PCH (Prestation de
compension handicap). Les Replays de
tous les webinaires et supports de
présentation/outils sont accessibles aux
adhérents sur le drive ASF.

@ Depuis 2020,
N, 80 Personnes inscrites en direct

" 90 heures de formation

=,

O4 = RESSOURCES

ASF a développé des outils variés pour
renforcer la communication du réseau :
plaguettes thématiques et charte
graphigue cohérente, assurant une
identité visuelle forte sur les supports
imprimés, le site web et les réseaux
sociaux. A la coordination nationale, nous
accompagnons les associations du réseau
dans leurs actions de communication :
création de visuels, conseils sur les
publications et appui stratégique pour
mieux sensibiliser et informer.




Action d’information, de

(

sensibilisation et de valorisation

L'année 2024 a été une année charniere pour Autistes Sans Frontieres (ASF) ,
célébrant 20 ans d'actions et de mobilisation en faveur des personnes autistes et de
leurs familles. Ce fil rouge a guidé de nombreux événements, renforcant notre visibilité

et notre impact. Retour sur une année intense, portée par la solidarité et I'innovation.

Diner de Gala ASF

Grace au soutien généreux de la famille
Dassault , le Diner de Gala des 20 ans
d'ASF a réuni,
familles et donateurs engagés autour de

le 25 avril, partenaires,
notre cause. Ce moment exceptionnel,
riche en émotions et en échanges , a
permis de récolter des fonds essentiels
pour poursuivre nos actions en faveur des
personnes autistes et de leurs familles.

Des temps forts marquants

1
autistes
sans
frontiéres

DINER DE GALA

AU PROFIT D’AUTISTES SANS
FRONTIERES

INVITATION

25 avril 2024 3 19h

(Merci de vous munir de cette invitation)

L'année 2024 a marqué une étape importante pour Autistes Sans Frontiéres,
célébrant 20 ans d'actions en faveur des personnes autistes et de leurs familles.

2024 | 13

Un lancement officiel avec les voeux du
Conseil d'administration

L'année a débuté par un message fort
des membres du Conseil d'administration
d’ASF, marquant spécifiguement e
début des célébrations des 20 ans d'ASF.
Ces voeux ont été 'occasion de rappeler
le chemin parcouru depuis la création de
I'association, de remercier les familles,
bénévoles et partenaires engagés, et
d'affirmer notre détermination a
poursuivre notre mission en faveur d'une

société plus inclusive.




En 2024, nous avons réalisé et diffusé une série de huit vidéos thématiques pour

ﬂt capsules vidéos pour célébrer 20 ans d’actions !

partager notre parcours, nos missions et nos perspectives :

I'histoire et les missions fondatrices,

e |le regard sur I'autisme en France,

e le rble des pouvoirs publics,

e |les dispositifs innovants comme les
plateformes de service,

i e I'habitat inclusif comme modele

R (o W | d’avenir,

|
pour L'Iftlusion

sur-Mé&ure

Pinclusion sirce g8 e les enjeux des financements des

projets associatifs,
e les perspectives pour les vingt
prochaines années,
contenus qui ont suscité une large
adhésion et permis de sensibiliser un

public élargi.

La série « On m'avait dit que... » pour

ON MAVAIT
DIT Gchu

changer le regard sur I'autisme

Tout I'été, ASF a diffusé une série de —
20 témoignages inspirants , a l'image
de ses 20 ans d’engagement . A travers
ces portraits, des personnes autistes
ont partagé leur parcours et démontré
gu'il est possible de dépasser les
préjugés et les limites que la société
leur a imposées .

Une maniére forte de rappeler que
chaque individu a le droit de choisir
son avenir et que l'inclusion est un
combat collectif. Ces initiatives ont

-Roseline-

renforcé la visibilité d'ASF et mobilisé b P

qu’en Guyane, on ne pouvait
notre communauté autour d'un méme Hertelye poss £ etsoes

message : 20 ans aprés sa création,
I'association continue d'agir pour une
société plus juste et plus inclusive pour
les personnes autistes et leurs familles. -

Ensemble, célébrons
20 ans de réussites !
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Le 2 avril : une journée de mobilisation pour IPautisme !

Depuis 2007, le 2 avril est la Journée mondiale de la
sensibilisation a 'autisme, une occasion unigue de changer
les regards et faire avancer l'inclusion.

Malgré les progreés réalisés, les chiffres restent alarmants :

(1) (V)
89% 95%
des personnes concernées des personnes concernées
déclarent étre culpabilisées se sentent incomprises
par Uentourage dans ce qu’elles vivent

Face a cette réalité, ASF et son réseau se mobilisent chaque
année pour faire entendre la voix des personnes autistes.
Comme toujours, nos associations locales organisent des
actions partout en France : courses solidaires, conférences,
ateliers de sensibilisation, événements grand public... autant
d’initiatives pour faire bouger les lignes !

- “Srolariser les enfants

RIAU 2024 - 8éme édition !

POUR UNE SOCIETE PLUS INCLUSIVE,
ON A BESOIN DE VOUS !

i ur = Ji = ASF a également participé aux Rencontres RIAU a La
©S personnes \ el :
avec autisme, m—

Villette, un événement dédié aux innovations sociales.
Lors de cette rencontre, Isabelle Rolland, co-présidente

g, sk d’ASF, a animé un atelier sur les Ateliers Bleus, une

Lancement de campagnhes de dons
solidaires grace a notre participation
au Giving Tuesday.

Giving Tuesday est un mouvement
mondial de solidarité et de générosité
créé par des citoyens, des familles et
des organisations dans le monde entier.
L’objectif est de donner, de célébrer la
générosité et I'altruisme. Chaque acte
compte. Donner tous ensemble

*# chaque mot compte.

impacte davantage.
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Chagque sutil cuvre des horizens

;. Ly S5 ; | plateforme de services congue pour accompagner les
BV oueiciestuniies. T S % personnes autistes. Cette intervention a confirmé le réle

d’ASF en tant qu’acteur clé de I’innovation sociale.

+ +
Quand vous décidez
du nombre de fnots *
que vous allez *
donner & un enfant,
vous décidez de la
taille de son monde.

Kateshern 99

> Découvrez comment la

Communication Alternative et
Augmentée (CAA) peut agrandir
le monde de chaque enfant

nous aider ?

‘Chaque mot offert agrandit un monde !

= Faites un don pour équiper
les enfants en outils de CAA



Le Réseau ASF en 2024

Autistes sans frontiéres est représentée, sur la quasi-totalité du territoire national
et en outre-mer, par plus d'une cinquantaine d’associations de parents, de
personnes avec TSA et de professionnels, engagées auprés des familles et des
personnes avec TSA partout en France depuis 2004.

Au coeur de I'économie sociale et solidaire, ASF est le premier réseau de familles
et de personnes avec TSA n'ayant pas d'organismes gestionnaires.

Le réseau propose de nombreux services notamment :
e |"accompagnement de personnes avec TSA
e |a formation des parents
e |a mise en place de guidances parentales
e |'animation de groupes d'habilités sociales
e |"animation d’ateliers numériques,
e |e développement de dispositifs plate-forme type atelier bleu®
e |le développement de projets d'habitats inclusifs
e |'aide aux aidants, les cafés des parents, etc.

Associations membres de
la coordination

Photographie du Réseau ASF au 31/12/2024 ST E DU e BTE 5

4 associations de professionnels
3 associations d'usagers
dont 2 GEM parrainés

lle de France

75- La vie en bleu 78- TSATE Tous solidaires autonomes

75- B-ABA Autisme ‘91- ASF91 = Sur le chemin des écoliers

75- Autistes sans frontiéres 75 92- ASF92 - Les 1éres classes

75~ IKIGAI 92- ASF PRO - DECLICC

77-Quand un sourire suffit 93 - ABAIDE Hauts de France

78- PAARI 95- Histoire de Ted

78- ASF78 - Tous & lécole 5- Autisme Ensemble 95 e dizi"s"gg)
) 95 — Entraide Autisme Val d'Oise ASFB0 - Autisme Amiens

Normandie ASF&0 Entraide autisme dans E\{g\i’g’ngA\FO

ASF27 - Asperger Accueil @ %

Alsace - Franche-Comté
Bretagne @ Kleefstra Syndrome France (25)

Graine d'autodétermination - 29 GEM Alsace — GRAIl — Association parrainée par ASF

ASFS56 - Tous Solidaire Autisme

GEM 56 — La Galette ~ Assoclation parrainée par ASF ﬂﬁne-ﬁlpes

Loi La maison de Sébastien 63

Pays de Loire Arevale 69

ASF44 - Autisme Ouest 44 ASE26-07 = APESA

La Chrysalide de I'étre (44) ASF38 -COGITE
L'Envalée de la Chrysalide (44)

Aut'ment CAP 49 PACA

ul .

Handirection Inclusion - 83

ASF PRO - ASAP B85 ABA Action 84

Pilautis 06

ASF PRO - AF-LPA 06
Habitat Inclusif - Mon chez Lllgi 06

Nouvelle Aquitaine

ASF79 - Apprends-moi

ASF33 - D'une Rive a l'autre

Les étoiles bleues (33)

ASF64 — Ted & TSA vont & Iécole
Le Tipi des Zatipics (79)

Dé ent et Régi
Thamt ASF GUYANE - ATIPA
Occitanie ASF MARTINIQUE - Fac Coeur Bleu Martinigue
Espérance bleue 82 ASF LA REUNION - Blue Family
SATED 09 _—
ASF34 - Coloc’Autisme Autres temitoires
ASF PRO - Autisme Inclusion ASF Marec
ASF Maghreb

La liste compléte des associations membres du Réseau ASF est consultable en ligne sur notre site internet :
https://www.autistessansfrontieres.com/
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Des relations privilégiées avec
nos partenaires

P Francoise Saget

U;&ﬁ'ﬂ{:; & Francoise Saget, entreprise spécialisée dans la fabrication
m . de linge de maison, est engagée aupres d'ASF depuis
plusieurs années.

2024 n'a pas échappé a cette généreuse tradition avec le

»

& e
5 y . renouvellement de l'opération "Vente d'une peluche” en
’i-aq reversant 1 euro par peluche vendue.
£

Je suis
micro-donateur =
et o |

Sapartar-aous dvotre bin de commandi pocr commander |

LOREAL MICRODON.ORG

P L'OREAL Citizen - microdon

L’Oréal, leader mondial de la beauté, propose a ses collaborateurs, depuis
plusieurs années, une nouvelle forme d’engagement citoyen avec L’ARRONDI
sur salaire, solution participative de générosité développée par microDON.

Les 11 800 salariés en CDI du groupe en
France, ont chaque année la possibilité de
donner un arrondi, et /ou un montant fixe
=B sur la base de leur net a payer chague mois,
a une association de leur choix. Le Groupe
L’Oréal double les dons jusgu’a 100 O00€
par an. ASF est fiere de faire partie des 6
associations choisies par L'oréal et ses
salariés.

DUVRIR L'ECOLE ALK EMFANTS AUTISTES

P> La Maison Bleue

La Maison Bleue, acteur important de la petite enfance avec un réseau de plus de
400 creches en propre et 1500 créches en France et a |'étranger, poursuit son
engagement aux cotés d'Autistes sans frontiéres depuis plus de 3 ans.

La sensibilisation de leurs salariés et de I'entreprise se traduit également par la mise
en ceuvre de ce partenariat. La Maison Bleue organise avec ASF des rencontres
animées par leurs référents handicap afin de mettre en lumiére les troubles liés a
’autisme, les moyens d’encadrement des personnes concernées et
’laccompagnement de leur famille.
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2.3 PERSPECTIVES D'AVENIR

Consolider pour batir I'avenir !

En 2024, ASF s’est engagé dans une transformation profonde pour devenir un
véritable réseau batisseur, capable de soutenir efficacement les associations
membres et de favoriser I'’émergence d’une offre inclusive et qualitative a

’échelle nationale.

En 2025, cette dynamique se poursuivra avec détermination.

De plus en plus d’associations du réseau concrétisent les valeurs d’inclusion,
d’autodétermination et de respect en développant des projets innovants
habitats adaptés, services a la personne sur mesure et plateformes de
coordination de projets de vie. Ces initiatives répondent aux besoins concrets
des personnes avec autisme et incarnent les principes que nous défendons

depuis toujours.

Notre ambition est claire : faire de ces projets innovants la norme nationale, afin
gue chaque personne autiste bénéficie d’un accompagnement respectueux et
adapté a ses besoins. Pour y parvenir, ASF poursuivra en 2025 son travail de
structuration interne et de renforcement des actions locales. Nous voulons étre
a la fois un soutien solide pour les associations membres et un acteur clé dans la

construction d’une société véritablement inclusive.

Ensemble, avec les associations du réseau, nous continuerons a batir un avenir

ou les projets innovants ne sont plus I'exception, mais bien la régle.
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